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YTTRANDE
KFKS 2019/424

Kommunfullméiktiges revisorer

Yttrande revisionsrapport 1/2019 - bisysslor
Kommunstyrelsen ger foljande svar pé revisionsrapport 1/2019, granskning av bisysslor,
hantering och kontroller.

Utifran granskningen rekommenderar revisorerna kommunstytelsen att

o sikerstilla en Gversyn av riktlinjer och information till medarbetare och chefer
gillande vilka bisysslor som ska anmiilas for att sikerstilla att anmilan sker.
Overviig samtidigt om det finns uppdrag som under givna forutsittningar alltid ar
godkinda och inte behéver anmilas, i syfte att minska hanteringen av kinsliga
personuppgifter (t.ex. kring engagemang i ideella foreningar).

e sikerstilla att bade beslut att godkinna och att torbjuda bisysslor dokumenteras pa
ett enhetligt och lattillgangligt satt

¢ sikerstalla att beslut om tillitna respektive otillitna bisysslor sammanstills p3 en
overgripande niva for att underlitta likvirdig bedémning mellan verksamheterna

e sikerstilla att det finns rutiner for att 6verblicka och kontrollera anstilldas bisysslor,
exempelvis genom regelbunden inventering eller stickprovskontroll som del av
kommunstyrelsens interna kontroll.

Rekommendation - 6versyn av riktlinjer och information gillande bisysslor
Kommunstyrelsen instimmer i att det ar viktigt att chefer och medarbetare ges tydlig
information kring bisyssla. Stadsledningskontoret har tagit fram ny information om vad som
riknas som bisyssla och inte och fortydligat informationen kring bisysslor.

Rekommendation - att beslut att godkinna och forbjuda bisysslor dokumenteras pi
ett enhetligt och littillgingligt sitt samt att beslut om tillitna respektive otillitna
bisysslor sammanstills

Chefers beslut att de inte har nigot att erinra mot en bisyssla alternativt att de forbjuder
bisysslan dokumenteras pa ett enhetligt och littillgingligt sitt enligt kommunens nya rutin
for hantering av bisysslor. Enligt den nya rutinen fér hantering av bisysslor sammanstills
besluten. Genom den uppdaterade rutinen bedémer kommunstyrelsen att det finns en god
och lattillginglig dokumentation av bisysslor.

Rekommendation - rutiner for att Gverblicka och kontrollera anstilldas bisysslor
Omridet bisysslor avses att ingé i kommunstyrelsens internkontrollplan. Utifran
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internkontrollplan kommer limpliga kontroller att genomféras for att sikerstilla att det inte
torekommer otillitna bisysslor.

Mot bakgrund av stadsledningskontorets forslagna fortydliganden, daribland information
och uppdaterade rutinet, och interkontrollplan bedémer kommunstyrelsen att kommunen
pa ett andamalsenligt sitt och med god intern kontroll kommer att hantera anstilldas

bisysslor.
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