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Regi (ev fristaende huvudman) Forskolebaten AB

Ev profil/inriktning -

Antal pedagoger 6
varav antal legitimerade forskollarare 4

Observatorernas bild

Hur observationen genomfordes

Vi var tva observatérer som besokte Férskolan Barkbaten den 19 och 20 februari 2019.
Forskolans samtliga grupper observerades. Vi deltog vid aktiviteter saval inne som ute,
samlingar samt maltider. Planerade samtal genomférdes med forskolechef samt 2
pedagoger. Spontana samtal férekom med andra pedagoger och med barnen.
Avslutningsvis hade vi ett kortare samtal med férskolechef. De dokument vi tagit del av har,
tillsammans med observationen legat till grund for vara reflektioner och bedémningar i
rapporten.
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Sammanfattning

Forskolan Barkbaten ar en liten privatagd forskola. Forskolan finns i en villa pa
Kocktorpsvagen i Bjorknas med narhet till skogsomraden och har 38 barn férdelade mellan
avdelningarna Jollen och Skeppet.

Pedagogernas bemdétande och samstammighet genomsyrar férskolan dar
vardegrundsarbetet ar en central del. Pedagoger bekraftar och barn visar och beréattar att de
trivs pa forskolan dar de samarbetar och varnar om varandra. Barnen visar pa stort
valbefinnande genom att de tryggt ror sig runt i verksamheten bade inne och ute. Arbetet
med att starka barns sprak och kommunikation, matematik ar likvardigt inom férskolan, De
naturvetenskapliga @mnena ar mer utbrett hos de aldre. Larmiljon inomhus ar inspirerande,
tillganglig och utmanande vilket ger barnen magjlighet att géra egna aktiva val och darigenom
paverka sin dag pa foérskolan. Barnen har idag liten tillgang till digital teknik. Vi bedémer att
pedagogernas digitala kompetens kan starkas for att kunna lagga grunden fér och férdjupa
barns digitala kompetens och utforskande.

Aktiviteter och verksamheten observeras och dokumenteras dar barnens tankar och
reflektioner tas tillvara i hdg grad, mest hos de aldsta barnen. Det finns en systematik kring
kvalitetsarbetet med hog kvalitet dar barn, pedagoger och vardnadshavare ar delaktiga.

Resultat per malomrade

Normer och virden:

Det finns en uttalad syn pa hur vardegrunden ska fungera i verksamheten.

| likabehandlingsplanen laser vi att férskolan ar en férskola som ska méta alla med
oppenhet, valkomnande och respekt och att vardegrunden ska synas i det dagliga arbetet.
Redan i entrén moéts vi av forskolans syn och intentioner, vi blir varmt valkomnade och ett
barn visar runt och berattar vad de kunde gora i varje rum. Barnet visar vad det hade gjort
och berattar om dokumentationerna pa vaggarna. Det rader i manga fall arbetsro och ett
respektfullt forhallningssatt. | verksamheten ser vi manga goda exempel pa nar barnen delas
in i mindre grupper baserat pa deras behov. Vi ser att personalen har positiva férvantningar
pa barnen. Under var vistelse ser vi att alla pedagoger beméter alla barn med samma
inkdnnande, lyssnande och respekt forhallningssatt. Vi ser att barnen har ett bra samspel i
leken och det finns alltid en pedagog i narheten som hjalper till vid behov.

Utveckling och larande:

Larmiljon ar tydlig, varierad, mangsidig och utmanande och stodjer i hdg grad saval lek som
utveckling och larande. Det arbetas med digital kompetens i viss utstrackning pa férskolan
och det finns i viss utstrackning ocksa dokumentation kring arbetet med digital kompetens
hos de aldre barnen.

Verksamheten utgar fran observationer, barnens intresse och erfarenheter och vi ser manga
tillfallen med planerad och strukturerad undervisning, som utgar ifran gruppen med koppling
till 1aroplanen.

Pa forskolan utmanas barnen mangsidigt och i hdg grad sprakligt, matematiskt, motoriskt,
skapande, i bade planerade aktiviteter och i den fria leken. Narheten till skogen gynnar
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arbetet med naturvetenskap och teknik och det finns i ganska stor utstrackning observation
och dokumentation kring detta, mest hos de aldsta barnen.

Pedagogernas forhallningssatt, stottning och positiva férvantningar pa barnen och miljons
utformning leder till att fostran, omvardnad, omsorg och larande bildar en helhet for alla barn
pa forskolan.

Barns larande dokumenteras, féljs upp och analyseras kontinuerligt bland annat genom
observationer som leder till dokumentation pa forskolans vaggar, det finns aven tillfallen med
reflektion kring dokumentation som gjorts, i hdgre utstrackning hos de aldre an hos de yngre
barnen.

Vardnadshavare ges mojlighet att ta del av dokumentationen genom veckobrev och av
dokumentationen som finns uppsatt pa vaggarna, vid 2 vernissager som halls per ar samt vid
utvecklingssamtal.

Det finns rutiner och metoder kring arbetet med barn i behov av sarskilt stéd och med barn
som har annat modersmal.

Barns inflytande: Vi méter barn som ges manga mojligheter att uttrycka sina tankar och
asikter samt paverka sin situation. Utifran kontinuerliga trygghetsvandringar, fér de aldre
barnen, kartlagger pedagogerna barnens tankar och asikter kring miljéerna och planerar
darefter. Forskolans larmiljder ar i hog grad tilltalande, tillatande och inspirerande vilket
lockar barnen till utforskande och larorika aktiviteter bade sjalvstandigt och i grupp. Barnen
tar oftast ansvar fér sina handlingar och miljon genom att bland annat plocka undan efter sig
innan de pabdrjar en ny aktivitet, ibland med stdéd av pedagoger. Vi ser att pojkar och flickor
ofta leker tillsammans i de olika miljderna och att alla barn ges lika stort inflytande i saval de
planerade som fria aktiviteterna.

Styrning och ledning:

Forskolechefen har mycket god kunskap om verksamheten. Hon ar en i arbetsgruppen pa en
av avdelningarna. Verksamheten haller en hog pedagogiska kvalitet. Ledningen tillsammans
med pedagogerna utvecklar verksamheten tillsammans. | samtalen med forskolechefen och
pedagogerna tar samtliga upp vikten av att halla den pedagogiska diskussionen levande.
Forskolechefen har mycket goda kunskaper om det systematiska kvalitetsarbetet och det har
aven pedagogerna. De utvardera, reflektera och analyserar efter varje aktivitet, de aldre
barnen ar med i detta arbete. Bade férskolechefen och pedagogerna menar pa att den
skriftliga och bildliga dokumentationen behdéver synliggdras i hégre utstrackning hos de yngre
an hos de aldre barnen. Det finns fler tillfallen under aret som de laser in litteratur och gar pa
férelasningar. Under samtalen med forskolechefen tar hon upp att de har pedagogiska
diskussioner, men onskar att fa till fler tilifallen. Det ar en fungerande samverkan pa
férskolan. Samarbete mellan skolformer finns i liten utstrackning.
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Beddmning i skala’

férskola
Omrade Bedémning enl skala
Normer och varden 4,0
Utveckling och larande 3,7
Barns inflytande 3,8
Styrning och ledning 3,9

Starka sidor

Beskrivning: Larmiljon inomhus ar inspirerande, tillganglig och utmanande
(Utveckling och larande)

Bedomning: Larmiljderna ar varierade och erbjuder flera olika arenor for utveckling och
larande. Barnen kan variera sina aktiviteter och utmanas i sitt larande, genom miljons

uppbyggnad.

Beskrivning: Likvardigt bemotande och forhallningssatt mellan alla pa forskolan
(Normer och virden)

Bedomning: Pa forskolan rader en trevlig och inbjudande atmosfar. Alla vuxna har ett
respektfullt bemoétande saval mot varandra som mot barnen. Det smittar av sig pa barnen
och vi ser fa konflikter pa férskolan. Bemoétandet pa férskolan ger en trevlig arbetsmiljo for
alla. En god arbetsmiljo som bidrar till trygghet och stimulerar utveckling och larande.

Beskrivning: Barnen ges manga majligheter till att paverkas sin situation (barns
inflytande)

Bedomning: Vi méter barn som ges manga mojligheter att uttrycka sina tankar och asikter
och darigenom mdjlighet att paverka sin situation. Pedagogerna beméter barnen med
respekt och med positiva foérvantningar pa dem.

1.0 Stora brister i kvalitet
Verksamheten har stora utvecklingsbehov

2.0 Mindre god kvalitet

Verksamheten beddms sammantaget ha mindre god kvalitet och har flera utvecklingsomraden

3.0 God kvalitet

Verksamheten har i huvudsak god kvalitet med vissa utvecklingsomraden.

4.0 Mycket god kvalitet

Verksamheten uppvisar goda I6sningar och férhallanden som visar att den kommit langt i sin stravan att na
malen.
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Utvecklingsomraden

Beskrivning: Pedagogernas digitala kompetens kan 6kas (Utveckling och larande)
Bedoémning: Genom att 6ka och lagga grunden for pedagogernas digitala kompetens kan
detta arbete starkas till att 6ka, stétta och fordjupa saval pedagogernas och barnens digitala
utforskande och medvetenhet, vilket pedagoger och férskolechef ocksa efterlyser.

Beskrivning: Synliggora dokumentation fér de yngre barnen (styrning och ledning)
Bed6émning: Dokumentationen behdver synliggoras i hogre utstrackning hos de yngre

barnen an det gor i dagslaget.

Ingen tidigare observation att jamféra med

(2019-02-22)  Datum rapport VAGA VISA
6



Kommentarer fran forskolans ledning till observationsrapporten.

Forskolans arbete med observationsrapporten

Ledning och pedagoger har alla enskilt I&st rapporten. Darefter har vi tillsammans pa ett
mote gatt igenom denna och diskuterat innehallet och hur vi ska jobba vidare med den.
Tillsammans med barnen i den aldre barngruppen har vi pratat om observatérernas besok
och vad de har sett pa Barkbaten.

Foraldragruppen har fatt lasa rapporten och vi kommer att beratta mer om den pa hostens
foraldramote.

Kommentarer till observationens resultat

Nar vi laste rapporten blev vi valdigt glada da man sett vart arbete med Normer och varden.
Detta ar ett omrade som vi lagger ner stort arbete kring pa Barkbaten. Vi tycker att trygghet
for barn, foraldrar och personal ar grunden for ett bra arbete i de dvriga omradena.
Barkbatens barn och foéraldrar ska k&nna sig respekterade och lyssnade pa. Kanner barnen
att de, féraldrarna och personalen blir respekterade fér dem de ar och for det de tycker sa
blir det naturligt att barnen har detta férhallningssatt mot varandra och man tar emot nya
vuxna och barn med nyfikenhet och respekt.

Trygga barn som blir respekterade for den de ar, kanner sig delaktiga i beslut och miljé blir
nyfikna och positiva till att lara sig nya saker och vagar ta sig an nya utmaningar.

Med en respektfull atmosfar pa forskolan sa blir aven pedagogerna trygga och stannar kvar i
sitt arbete pa férskolan. Detta innebar da ocksa att arbetet med normer och varden ar val
férankrade i personalgruppen. Med detta som grund bygger vi vrigt arbete pa forskolan.

Forbattringsomraden i observationsrapporten

Personalens digitala kompetens kan 6kas

| april manad hade chefsgruppen som vi tillhér en dagkonferens dar vi diskuterade
digitalisering i foérskolan. Detta for att inspirera, upptacka, diskutera och delge varandra vad
just detta omrade kan innebara i forskolan. Hur kan en IKT plan se ut.

Detta arbete delgavs sedan 6vrig personal pa forskolan pa en planeringsdag och utifran
detta diskuterade vi hur vi tanker oss fortsatt arbete pa Barkbaten. Under hésten 2019
kommer vi att i mindre grupper prova pa olika arbetssatt inom digitalisering, utvardera dessa
tillfallen och sedan komma fram till vad vi har fér behov av vidare utbildning, material mm for
att kunna gora ett larande och inspirerande arbete inom detta omrade tillsammans med
barnen.

Synliggéra dokumentationen fér de yngre barnen

Pa ett mote diskuterade vi hur detta kunde goras, vad det finns for olika satt att synliggora de
yngre barnens larande genom dokumentation.

Pedagogerna pa avdelningen for de yngre barnen satte darefter genast igang att hitta olika
alternativa I6sningar och redan nu kan man se skillnad. Vid terminens utvardering kommer vi
titta pa om vi behdver kdpa in nagot material for att underlatta detta.
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VAGA VISA

VAGA VISA &r ett utvarderingssamarbete inom utbildningsomradet mellan Danderyd, Nacka,
Sollentuna, och Upplands Vasby.

Syftet med VAGA VISA ér att 6ka maluppfyllelsen i férskola och skola. Utvarderingen av
verksamheten gors pa uppdrag av de politiska namnderna i respektive kommun.

Observationer av férskolor och skolor genomférs av erfarna pedagoger och skolledare med
pedagogisk hdgskoleutbildning. Observationerna utgar fran laroplanerna och ett barn- och
elevperspektiv.

Observatdrerna skriver en rapport dar de bedémer skolans arbete och resultat inom
malomraden, baserat pa:

e Observationer i verksamheten
e Intervjuer med elever, personal och skolledning samt samtal med barn
e Skolans egna dokument, relevanta for observationens genomférande

Mer information finns pa VAGA VISA:s hemsida pa
https://www.nacka.se/underwebbar/anordnare-av-forskola-och-skola/kvalitetsarbete/vaga-
visa/

(2017-08-24)
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